
Diskutera: vad samarbetar ni kring och på vilka sätt 
 
a) innan den studerande kommer till arbetsplatsen för en utbildningsperiod
b) på arbetsplatsen under utbildningsperioden?

Gör en lista på befintliga samarbetsrutiner och reflektera, för varje rutin, över hur de stöder en flexibel utbildningsperiod på arbetsplat-
sen. Fördjupa er i synnerhet i hur var och en av rutinerna kan hjälpa till att förverkliga målen för examensgrunderna. På samma gång kan 
ni diskutera hur rutinerna gagnar arbetsplatsen, de studerande och läroanstalten samt också den studerandes lärande och handledning. 

Diskutera också behovet av nya samarbetsformer och med vem det i framtiden vore bra att samarbeta. 

Skriv ned era tankar som stöd för minnet.

INNAN UTBILDNINGSPERIODEN 
PÅ ARBETSPLATSEN

IDÉER FÖR HUR SAMARBETET KAN UTVECKLAS

UNDER UTBILDNINGSPERIODEN 
PÅ ARBETSPLATSEN

FLEXIBELT LÄRANDE PÅ ARBETSPLATSEN
Identifiera de rutiner som nu finns gällande samarbete
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